
Раздел 3. Мероприятия и ожидаемые результаты проекта 

3.1.Обоснование и описание мероприятий проекта 

В целях создания и успешного функционирования мастерских предлагается запланировать и осуществить 

следующие мероприятия: 
№ Наименование группы 

мероприятий 
Планируемые мероприятия 

1 Создание мастерских по 
приоритетной группе 
компетенций «Обслуживание 
транспорта и логистика» 

- утверждение и реализация плана использования МТБ созданных мастерских для реализации образовательных программ 
СПО, ПО и ДПО и т.д. до 2024 г.; 
- закупка учебно-лабораторного и учебно-производственного оборудования, средств обучения, средств вычислительной 
техники, интерактивного и презентационного оборудования, мебели; 
- подготовка проекта плана застройки мастерских по компетенциям; 
- проведение строительства, реконструкции и ремонта учебных помещений, в которых будет размещено оборудование 
мастерских; 
- монтаж приобретенного оборудования, организация учебных мест; 
- формирование кадрового состава сотрудников, занятых в использовании и обслуживании МТБ мастерских; 
- утверждение Положения о мастерской; 
- создание информационного раздела на сайте Организации о мастерских по компетенциям; 
- проведение брендирования мастерских; 
- подготовка и проведение аккредитации мастерской в качестве Центра проведения демонстрационного экзамена (далее – 
ЦПДЭ). 

 

План использования материально-технической базы мастерских 
Наименование 

показателя 
Учебные годы 

2020-
2021 

2021-
2022 

2022-
2023 

2023-
2024 

2024-
2025 

Мастерская 1 по компетенции «Ремонт и обслуживание легкового транспорта» 
Доля рабочих дней в году, в которые оборудование мастерской задействовано в реализации образовательных программ всех 
видов и типов (включая программы в сетевой форме),% 

30 75 75 75 75 

Количество образовательных программ СПО, реализуемых с использованием МТБ мастерской, ед. 1 1 2 2 3 
Количество программ профессиональной подготовки, реализуемых с использованием МТБ мастерской, ед. 1 2 2 4 4 
Количество программ ДПО, реализуемых с использованием МТБ мастерской, ед. 1 3 3 5 5 
Количество программ повышения квалификации и переподготовки рабочих и служащих, реализуемых с использованием 2 2 3 4 5 



МТБ мастерской, ед. 
Количество дополнительных общеобразовательных программ для детей и взрослых, реализуемых с использованием с 
использованием МТБ мастерской, ед. 

2 2 3 3 4 

Количество организаций субъекта Российской Федерации, осуществляющих обучение по профессиям / специальностям, 
входящим в заявленное направление создания мастерских, выпускники которых в рамках итоговой аттестации приняли 
участие в ДЭ на оборудовании, закупленном для оснащения мастерских  

3 4 4 5 6 

Мастерская 2 по компетенции «Обслуживание грузовой техники» 
Доля рабочих дней в году, в которые оборудование мастерской задействовано в реализации образовательных программ всех 
видов и типов (включая программы в сетевой форме),% 

30 75 75 75 75 

Количество образовательных программ СПО, реализуемых с использованием МТБ мастерской, ед. 1 2 2 3 3 
Количество программ профессиональной подготовки, реализуемых с использованием МТБ мастерской, ед. 1 2 2 4 4 
Количество программ ДПО, реализуемых с использованием МТБ мастерской, ед. 1 2 2 4 6 
Количество программ повышения квалификации и переподготовки рабочих и служащих, реализуемых с использованием 
МТБ мастерской, ед. 

1 3 4 4 5 

Количество дополнительных общеобразовательных программ для детей и взрослых, реализуемых с использованием с 
использованием МТБ мастерской, ед. 

1 2 2 3 3 

Количество организаций субъекта Российской Федерации, осуществляющих обучение по профессиям / специальностям, 
входящим в заявленное направление создания мастерских, выпускники которых в рамках итоговой аттестации приняли 
участие в ДЭ на оборудовании, закупленном для оснащения мастерских  

2 3 3 4 4 

Мастерская 3 по компетенции «Окраска автомобиля» 
Доля рабочих дней в году, в которые оборудование мастерской задействовано в реализации образовательных программ всех 
видов и типов (включая программы в сетевой форме),% 

30 75 75 75 75 

Количество образовательных программ СПО, реализуемых с использованием МТБ мастерской, ед. 1 2 2 33  
Количество программ профессиональной подготовки, реализуемых с использованием МТБ мастерской, ед. 1 2 2 3 3 
Количество программ ДПО, реализуемых с использованием МТБ мастерской, ед. 1 2 2 3 3 
Количество программ повышения квалификации и переподготовки рабочих и служащих, реализуемых с использованием 
МТБ мастерской, ед. 

1 2 2 3 3 

Количество дополнительных общеобразовательных программ для детей и взрослых, реализуемых с использованием с 
использованием МТБ мастерской, ед. 

1 2 2 2 3 

Количество организаций субъекта Российской Федерации, осуществляющих обучение по профессиям / специальностям, 
входящим в заявленное направление создания мастерских, выпускники которых в рамках итоговой аттестации приняли 
участие в ДЭ на оборудовании, закупленном для оснащения мастерских  

2 3 4 4 5 

Мастерская 4 по компетенции «Кузовной ремонт» 
Доля рабочих дней в году, в которые оборудование мастерской задействовано в реализации образовательных программ всех 
видов и типов (включая программы в сетевой форме),% 

30 75 75 75 75 

Количество образовательных программ СПО, реализуемых с использованием МТБ мастерской, ед. 1 2 2 2 3 
Количество программ профессиональной подготовки, реализуемых с использованием МТБ мастерской, ед. 2 3 4 4 5 
Количество программ ДПО, реализуемых с использованием МТБ мастерской, ед. 2 3 3 4 4 
Количество программ повышения квалификации и переподготовки рабочих и служащих, реализуемых с использованием 2 3 3 4 4 



МТБ мастерской, ед. 
Количество дополнительных общеобразовательных программ для детей и взрослых, реализуемых с использованием с 
использованием МТБ мастерской, ед. 

1 2 2 3 4 

Количество организаций субъекта Российской Федерации, осуществляющих обучение по профессиям / специальностям, 
входящим в заявленное направление создания мастерских, выпускники которых в рамках итоговой аттестации приняли 
участие в ДЭ на оборудовании, закупленном для оснащения мастерских  

2 3 4 4 5 

№ Наименование группы мероприятий Планируемые мероприятия 
2 Внедрение современных технологий электронного обучения и ДОТ 

при реализации основных профессиональных образовательных 
программ, программ профессионального обучения и 
дополнительных профессиональных программ, в том числе на 
основе сетевой формы реализации образовательных программ 

- разработка регламента использования МТБ при сетевом взаимодействии ПОО РД; 
- организация функционирования технологической платформы сетевого взаимодействия и 
реализации программ подготовки с использованием электронного обучения, ДОТ; 
- реализация программ подготовки с использованием электронного обучения, ДОТ; 
- актуализация имеющихся и разработка новых программ УД, МДК, ПМ, программ 
профессионального обучения, программ ДПО, дополнительных общеобразовательных 
программ для детей и взрослых; 
- актуализация имеющихся и разработка новых учебно-методических комплексов по УД, 
МДК, ПМ, в том числе с использованием технологий электронного обучения, ДОТ; 
- разработка методических рекомендаций по использованию учебно- лабораторного и 
учебно-производственного оборудования в образовательном процессе; 
- проведение конкурсов профессионального мастерства и чемпионатов с использованием 
лабораторного комплекса 

3 Внедрение современных технологий оценки качества подготовки 
выпускников основных профессиональных образовательных 
программ, программ профессионального обучения и 
дополнительных профессиональных программ на основе ДЭ 

- организация и проведение ДЭ по компетенциям в рамках промежуточной аттестации 

4 Расширение портфеля актуальных программ профессионального 
обучения и ДПО (в том числе с применением электронного 
обучения и ДОТ) по востребованным, новым и перспективным 
профессиям и специальностям и в соответствии с приоритетами, 
обозначенными в стратегии регионального развития 

- разработка программ профессионального обучения, программ ДПО 
 

5 Разработка и реализация программ переподготовки и повышения 
квалификации педагогических кадров и мастеров 
производственного обучения по внедрению современных программ 
и технологий обучения (в том числе сетевой формы реализации 
образовательных программ с применением электронного обучения 
и ДОТ) 

- разработка и реализация программ повышения квалификации педагогических кадров и 
мастеров производственного обучения 

6 Организация повышения квалификации сотрудников, занятых в 
использовании и обслуживании МТБ мастерских и сертификация на 
присвоения статуса эксперта с правом оценки ДЭ 

- организация повышения квалификации сотрудников, занятых в использовании и 
обслуживании МТБ мастерских; 
- сертификация сотрудников на присвоения статуса эксперта с правом оценки. 

 



3.2. План - график проекта 

План-график реализации мероприятий 
Номер и наименование групп мероприятий и мероприятий Подтверждающие 

документы 
наименование, 

краткая аннотация 

Показатели 
выполнения 
мероприятия 

и их 
достигаемые 

значения 

Сроки 
реализации 

Планируемые объемы средств 
(по источникам), в млн. рублей 

Всего 
 

44,686 

ФБ 
 

32,6 

СРФ 
 

3,586 

ВБИ 

РД 
1,0 

ОО 
7,5 

Группа мероприятий 1. 
Создание мастерских по приоритетной группе компетенций 

 4  43,986 32,6 3,586 1,0 6,8 

Мероприятие 1.1. 
Утверждение и реализация плана использования МТБсозданных мастерских для 
реализации образовательных программ СПО,ПО и ДПО и т.д. до2024 г. 

Приказ об 
утверждении плана 
использования МТБ 
созданных 
мастерских 

1 Февраль– 
сентябрь 
2021 г. 

- - - - - 

Мероприятие 1.1.1 
Закупка УЛО 
 

Договоры на 
поставку 

16 Май– 
август 
2021 г. 

5,757 4,2 1,0 0,557 - 

Мероприятие 1.1.2 
Закупка УПО 
 

Договоры на 
поставку 

73 Май– 
август 
2021 г. 

30,69 28,0 2,355 - 0,335 

Мероприятие 1.1.3 
Закупка программного и методического обеспечения 

Договоры на 
поставку 

12 Май– 
август 
2021 г. 

0,631 0,4 0,231  - 

Мероприятие 1.1.4 
Подготовка проекта плана застройки мастерских по компетенциям в Организации 

Проекты плана 
застройки 
мастерских 

4 Февраль- 
апрель  
2021г. 

0,5    0,5 

Мероприятие 1.1.5 
Строительство, реконструкция и ремонт учебных помещений, в которых будет 
размещено оборудование мастерских 

Акт приёма 
выполненных 
работв 4 мастерских 

4 Март- 
июнь 

2021 г. 

5,0 - - - 5,0 

Мероприятие 1.1.6 
Монтаж приобретенного оборудования, организация учебных мест 

Акт ввода в 
эксплуатацию 
 

31 Сентябрь-
октябрь 2021 

г. 

1,108 - - 0,443 0,665 

Мероприятие 1.1.7 
Формирование кадрового состава сотрудников, занятых в использовании и 
обслуживании МТБ мастерских 

Должностные 
инструкции 
сотрудников, 
занятых в 

25 Август-
сентябрь 

2021г. 

- - - - - 



использовании и 
обслуживании МТБ 
мастерских 

Мероприятие 1.1.8 
Утверждение Положения о мастерской 
 

Приказ об 
утверждении 
локального 
нормативного акта 

1 Сентябрь-
октябрь 2021 

г. 

- - - - - 

Мероприятие 1.1.9 
Создание информационного разделана сайте Колледжао мастерских покомпетенциям 

Приказ о создании 
информационного 
раздела на сайте 
Колледжа 

1 Сентябрь-
октябрь 2021 

г. 

- - - - - 

Мероприятие 1.2 
Проведение брендирования мастерских 

Отчет о проведении 
брендирования 
мастерских 

4 Сентябрь-
декабрь 
2021 г. 

0,2 - - - 0,2 

Мероприятие 1.3 
Подготовка и проведение аккредитации мастерской вкачестве центрапроведения ДЭ 

Свидетельство об 
аккредитации 
 

4 Ноябрь-
декабрь 
2021 г. 

0,1 - - - 0,1 

Группамероприятий 2. 
Внедрение современных технологий электронного обучения и ДОТ при реализации 
основных профессиональных образовательных программ профессионального обучения 
и дополнительных профессиональных программ, в том числе на основе сетевой формы 
реализации образовательных программ 

   0,3    0,3 

Мероприятие 2.1 
Разработка регламента использования МТБ мастерских при сетевом взаимодействии 
ПОО РД 

Приказ об 
утверждении 
регламента 
использования МТБ 
мастерских 

1 Октябрь-
ноябрь  
2021 г. 

- - - - - 

Мероприятие 2.2 
Организация функционирования технологической платформы сетевого 
взаимодействия иреализации программ подготовки с использованием электронного 
обучения, ДОТ 

 1 Сентябрь-
ноябрь  
2021 г. 

- - - - - 

Мероприятие 2.3 
Реализация программ подготовки с использованием электронного обучения, 
дистанционных ДОТ 

Регламент 
реализации 
программ 
обучения с 
использованием 
ДОТ 

Организация 
доступа к 
электронным 
образователь
ным 
ресурсам 
профессиона
льных 

Март- 
декабрь 
2021 г. 

- - - - - 



образователь
ных 
организаций 
региона 

Мероприятие 2.4 
Актуализация имеющихся и разработка новых программ УД, МДК, ПМ, программ 
профессионального обучения, программ ДПО, дополнительных общеобразовательных 
программ для детей и взрослых 

Актуализированные 
и разработанные 
программы 

31 Март-
декабрь 2021 

г. 

- - - - - 

Мероприятие 2.5 
Актуализация имеющихся и разработка новых УМК по УД, МДК,ПМ, в том числе с 
использованием технологий электронного обучения, ДОТ 

Актуализированные 
и разработанные 
УМК 

19 Март-
декабрь 
2021 г. 

- - - - - 

Мероприятие 2.6 
Разработка методических рекомендаций по использованию УЛО и УПО в 
образовательном процессе 

Методические 
указания 

4 Март-
декабрь 2021 

г. 

- - - - - 

Мероприятие 2.7 
Проведение конкурсов профессионального мастерства и чемпионатов с 
использованием лабораторного комплекса 

Приказы о 
проведении 
конкурсов 
и чемпионатов с 
использованием 
оборудования 
мастерских 

3 Февраль-
декабрь 2021 

г. 

0,3 - - - 0,3 

Группамероприятий 3. 
Внедрение современных технологий оценки качества подготовки выпускников 
основных профессиональных образовательных программ, программ 
профессионального обучения и дополнительных профессиональных программ 
на основе ДЭ 

   0,2    0,2 

Мероприятие 3.1 
Организация и проведение ДЭ по компетенциям в рамках итоговой аттестации 

Приказ о 
проведении ДЭ по 
компетенции 
«Ремонт и 
обслуживание 
легковых 
автомобилей» 

4 Декабрь 
2021 г. 

0,2 - - - 0,2 

Группамероприятий 4. 
Расширение портфеля актуальных программ профессионального обучения и ДПО (в 
том числе с применением электронногообучения и ДОТ) по востребованным, новым и 
перспективным профессиями специальностям и в соответствии с приоритетами, 
обозначенными в стратегии регионального развития 

   - - - - - 

Мероприятие 4.1 
Разработка программ профессионального обучения, программ ДПО 

Приказ об 
утверждении 

12 Март- 
ноябрь  

- - - - - 



программ 2021 г. 

Группамероприятий 5. 
Разработка и реализация программ переподготовки и повышения квалификации 
педагогических кадров и мастеров производственного обучения по внедрению 
современных программ и технологий обучения (в том числе сетевой формы 
реализации образовательных программ с применением электронного обучения и ДОТ) 

   - - - - - 

Мероприятие 5.1 
Разработка и реализация программ повышения квалификации педагогических кадров и 
мастеров производственного обучения 

Приказ об 
утверждении 
программ 
повышения 
квалификации, 
приказ об 
организации 
повышения 
квалификации 

Разработка и 
реализация 6 
программ 
повышения 
квалификаци
и 

Сентябрь-
ноябрь  
2021 г. 

- - - - - 

Группамероприятий 6. 
Организация повышения квалификации сотрудников, занятых в использовании и 
обслуживании МТБ мастерских и сертификация на присвоение статуса эксперта с 
правом оценки ДЭ 

 12  0,2    0,2 

Мероприятие 6.1 
Организация повышения квалификации сотрудников, занятых в использовании и 
обслуживании МТБ мастерских 

Удостоверения о 
повышении 
квалификации 

4 Октябрь-
ноябрь 
2021 г. 

0,2 - - - 0,2 

Мероприятие 6.2 
Сертификация сотрудников на присвоения статуса эксперта с правом оценки ДЭ 

Сертификаты 
экспертов 

8 Октябрь-
ноябрь 
2021 г 

- - - - - 

   ИТОГО: 44,686 32,6 3,586 1,0 7,5 

 

 

 

 

 

 



3.3. Целевые показатели проекта 

3.1. 

Расширение портфеля программ профессионального обучения и ДПО Плановое 
значение 

показателя 
на конец 

2021 года 
3.1.1. Количество новых программ профессионального обучения (для лиц, не имеющих СПО), включая программы профессиональной подготовки, 

повышения квалификации и переподготовки, разработанных с учетом закупленного оборудования, ед. 
12 

3.1.2. Количество новых программ ДПО (для лиц, имеющих СПО или ВО), разработанных с учетом закупленного оборудования, ед. 6 
3.1.3. Количество дополнительных образовательных программ для детей и взрослых, реализуемых с использование МТБ мастерской, ед. 6 
3.2 Развитие материально-технической базы Организации  
3.2.1 Количество мастерских, созданных в Организации, ед. 4 
3.2.2. Количество новых оборудованных рабочих мест, созданных в Организации, ед. 31 
3.2.3. Количество внедренных в учебный процесс единиц современного оборудования, ед.  36 

3.2.4. Количество внедренных в учебный процесс единиц оборудования, обеспечивающие применение дистанционных образовательных технологий и 
электронного обучения (далее ДОТ), ед. 

23 

3.2.5 Площадь отремонтированных учебных помещений, кв.м. 1 666 
3.3 Распространение инновационных технологий и методик обучения  

3.3.1. Количество разработанных программ модулей, дисциплин по профессиям/ специальностям, входящим в заявленное направление создания 
мастерских, предусматривающих использование электронного обучения, ДОТ, ед.  

25 

3.3.2. Количество разработанных программ модулей, дисциплин по профессиям/ специальностям, входящим в заявленное направление создания 
мастерских, предусматривающих проведение ДЭ, ед.  

4 

3.3.3. Количество разработанных программ профессионального обучения, ДПО по компетенциям, входящим в приоритетную группу, 
предусматривающих использование электронного обучения, ДОТ, ед.  

4 

3.3.4. Количество разработанных программ профессионального обучения, ДПО по компетенциям, входящим в приоритетную группу, 
предусматривающих проведение ДЭ, ед.  

4 

3.3.5. Численность выпускников Организации, обучающихся по профессиям/ специальностям, входящим в заявленное направление создания 
мастерских, прошедших ДЭ на оборудовании, закупленном для оснащения мастерских, чел. 

80 

3.3.6 Численность выпускников других организаций субъекта Российской Федерации, обучавшихся по профессиям/ специальностям, входящим в 
заявленное направление создания мастерских, прошедших ДЭ на оборудовании, закупленном для оснащения мастерских, чел.  

64 

3.3.7. 
Численность выпускников Организации, обучавшихся по профессиям/ специальностям, входящим в заявленное направление создания 
мастерских, прошедших ДЭ на оборудовании, закупленном для оснащения мастерских, и продемонстрировавших уровень, соответствующий 
стандартам Ворлдскиллс, чел.  

80 

3.3.8. 
Доля выпускников Организации, обучавшихся по профессиям/ специальностям, входящим в заявленное направление создания мастерских, 
прошедших ДЭ на оборудовании, закупленном для оснащения мастерских, и продемонстрировавших уровень, соответствующий стандартам 
Ворлдскиллс, в общей численности выпускников Организации, прошедших ДЭ, %  

36 

3.3.9. Удельный вес численности студентов, обучающихся по профессиям / специальностям, входящим в заявленное направление создания 
мастерских, принявших участие в чемпионатах «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) по компетенциям, входящим в заявленную 

42 



приоритетную группу компетенций, в общей численности студентов Организации %  
3.4. Влияние планируемых результатов проекта на развитие образовательной среды СПО в субъекте Российской Федерации  

3.4.1 Количество новых программ повышения квалификации для педагогических работников сторонних образовательных организаций, по внедрению 
современных программ и технологий обучения, разработанных с учетом закупленного оборудования, ед.  

23 

3.4.2. Количество педагогических работников сторонних организаций, прошедших повышение квалификации по разработанным программам 
повышения квалификации с использованием электронного обучения, ДОТ, чел.  

34 

3.4.3. Количество педагогических работников, реализующих образовательные программы с использованием оборудования мастерских, прошедших 
повышение квалификации по программам, основанным на опыте Союза Ворлдскиллс, чел.  

25 

3.4.4. Численность граждан Российской Федерации, за исключением студентов, прошедших обучение на базе мастерских, чел.  16 

3.4.5. Количество штатных сотрудников организации, имеющих свидетельство эксперта с правом оценки ДЭ по компетенциям, соответствующим 
профилям мастерских, % 

12 

 

4. Обоснование объема и распределения финансовых средств на реализацию проекта 
Направления работ Планируемые мероприятия Планируемые 

сроки 
 

Планируемые объемы финансирования в 2021 г. 
(тыс. руб.) 
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1. Создание мастерских по приоритетной 
группе компетенций, в том числе: 

  32 600,0 5586,0 1000,0 1000,0 3586,0 

1.1.Закупка учебно-лабораторного 
оборудования 

Закупка УЛО 
 

Май-август 
2021 г. 

4200,0 1557,0 - 557,0 1000,0 

1.2.Закупка учебно-производственного 
оборудования 

Закупка УПО Май-август 
2021 г. 

28000,0 2690,0 335,0 - 2355,0 



1.3.Закупка программного и методического 
обеспечения 

Закупка программного и методического 
обеспечения 

Май-август 
2021 г. 

400,0 231,0 - - 231,0 

1.4. Модернизация / ремонт учебных 
помещений 

Подготовка проекта плана застройки 
мастерских по компетенциям 

Февраль- 
Апрель2021 г. 

х - - - - 

Строительство, реконструкция и ремонт 
учебных помещений, в которых будет 
размещено оборудование мастерских 

Март-июнь  
2021 г. 

х - - - - 

Монтаж приобретенного оборудования и 
организация учебных мест 

Сентябрь- 
Ноябрь2021 г. 

х 1108,0 665,0 433,0 - 

Формирование кадрового состава 
сотрудников, занятых в использовании и 
обслуживании МТБ мастерских 

Август-сентябрь  
2021 г. 

х - - - - 

Утверждение положения о мастерской Сентябрь-октябрь 
2021 г. 

х - - - - 

Создание информационного раздела на 
сайте Организации о мастерской по 
каждой компетенции 

Сентябрь-октябрь 
2021 г. 

х - - - - 

Проведение брендирования мастерских Сентябрь- 
декабрь2021 г. 

х - - - - 

Подготовка ипроведение аккредитации 
мастерской в качестве ЦПДЭ 

Ноябрь-декабрь 
2021 г. 

х - - - - 

2. Внедрение современных технологий 
электронного обучения и ДОТ при реализации 
основных образовательных программ, 
программ ПО и ДПО программ 

Разработка регламента использования 
МТБ мастерских при сетевом 
взаимодействии ПОО РД 

Октябрь-ноябрь 
2021 г. 

х - - - - 

Организация функционирования 
технологической платформы сетевого 
взаимодействия и реализации программ 
подготовки с использованием 
электронного обучения, ДОТ 

Сентябрь-
ноябрь 2021 г. 

х - - - - 

Реализация программ подготовки с 
использованием электронного обучения, 
ДОТ 

Март-декабрь 
2021 г. 

х - - - - 

Актуализация имеющихся и разработка 
новых программ УД, МДК, ПМ, программ 
профессионального обучения, программ 
ДПО, дополнительных 
общеобразовательных программ для детей 
и взрослых 

Март-декабрь 
2021 г. 

х - - - - 



Актуализация имеющихся и разработка 
новых УМК по УД, МДК, ПМ, в том 
числе с использованием технологий 
электронного обучения, ДОТ 

Март-декабрь 
2021 г. 

х - - - - 

Разработка методических рекомендаций 
по использованию УЛО и УПО в 
образовательном процессе 

Март-декабрь 
2021 г. 

х - - - - 

Проведение конкурсов 
профессионального мастерства и 
чемпионатов с использованием 
лабораторного комплекса 

Февраль- 
декабрь 
2021 г. 

х - - - - 

3.Внедрение современных технологий оценки 
качества подготовки выпускников основных 
образовательных программ, программ ПО и 
дополнительных образовательных программ на 
основе ДЭ, в том числе по методике 
Ворлдскиллс 

Организация ипроведение ДЭ по 
компетенциям в рамках итоговой 
аттестации 

Декабрь 
2021 г. 

х - - - - 

4. Расширение портфеля актуальных программ 
профессионального обучения и 
дополнительного образования (в том числе с 
применением электронного обучения и ДОТ) 
по востребованным, новым и перспективным 
профессиям и специальностям и в соответствии 
с приоритетами, обозначенными в стратегии 
регионального развития  

Разработка программ профессионального 
обучения, программ 
ДПО 

Март- 
ноябрь 
2021 г. 

х - - - - 

5.Разработка и реализация программ 
дополнительной профессиональной 
переподготовки педагогических кадров и 
мастеров производственного обучения по 
внедрению современных программ и 
технологий обучения 

Разработка и реализация программ 
повышения квалификации педагогических 
кадров и мастеров производственного 
обучения 

Октябрь- 
ноябрь 
2021 г. 

х - - - - 

6.Организация повышения квалификации 
сотрудников, занятых в использовании и 
обслуживании МТБ мастерских и 
сертификация на присвоение статуса эксперта с 
правом оценки ДЭ 

Организация повышения квалификации 
сотрудников, занятых в использовании и 
обслуживании МТБ мастерских 

Октябрь- 
декабрь 
2021 г. 

х - - - - 

Сертификация сотрудников Октябрь- 
Декабрь2021 г. 

х - - - - 

 



5. Показатели результативности использования гранта 
Наименование 

показателя 
Значение показателя 

(наименование созданных мастерских) 
2021 год 

Количество созданных мастерских, оснащенных современной МТБ, по 
заявленным компетенциям, ед. 

1.Кузовной ремонт 
2.Ремонт и обслуживание легковых автомобилей 
3.Окраска автомобиля 
4.Обслуживание грузовой техники 

 


